Bonne idée, Spotty !
Il est en effet judicieux de
prendre des mesures pour
prévenir les glissades, les
trébuchements et les
chutes.
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MISES A JOUR TECHNOLOGIQUES

-——-—=

Signalez-le! '

A I'approche de la fin de 'année, c’est le
moment idéal pour trier les dossiers et la
paperasse accumulés. Passez au
stockage numérique pour simplifier RRREN :
I'organisation, mais aussi pour réduire les
colts d'archivage et libérer de I'espace. g —
Pensez a tous vos processus papier qui g \ Inspections mensuelles %%@ ________
consomment temps et ressources : NN
vérifications quotidiennes, inspections '
mensuelles, formulaires 7 et autres
documents essentiels. La numérisation de
ces dossiers vous libere des contraintes y
physiques et vous offre un acceés rapide et .-~
sécurisé aux informations dont vous avez )
besoin. '

-
it

Confiez-nous la transition vers le numérique en 2025 avec Signalez-le! Cette fonctionnalité réduit
non seulement les dépenses liées au papier et a I'archivage, mais vous fait aussi gagner un temps
précieux grace a des documents instantanément accessibles, faciles a consulter et préts pour les
audits. Fini les recherches fastidieuses : profitez d’un systeme optimisé qui simplifie le suivi des
audits et inspections. Initiez dés aujourd’hui votre transformation numérique pour une année plus
efficace et rentable.

Outts Signaleg.sy

S Modg/e
[ —— R de f""mUlaire -

NSpection
ey, ——
— -
b Y - LI
o
Pour vous procurer la Sy @\O 8
fonctionnalité Signalez-le ou - S, & LI
pour en savoir plus, . ony
contactez-nous a 0 o :
support@systems24-7.com ' e

ou au 1-866-754-8839
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Passons au numérique ﬂ‘z ) guvug % I"E\?VSI(I)EGSI‘.E; :u_:’

Nouvelle fonctionnalité «Signalez-le». Un outil en ligne simple et NV
flexible pour créer des formulaires. Toutes les données recueillies
peuvent étre utilisées pour suivre les indicateurs de performance

et les tendances.
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Dites adieu aux-formuiaires sur papier, a 1a saisie. manuel

e des donnees et aux versions ohsoletes. fout est a
portee de clic. Contactez-nous;des aujourdhur au 1-666-754-6839 ou visiiez Systems24-7.com.


https://www.systems24-7.com/the-hub/add-on-features

MISES A JOUR SUR LA SECURITE
-----------------------------------------------------------------------------

Mois de la prévention des chutes
Tout le mois de novembre

Le mois de la prévention des chutes incite les organisations a
unir leurs efforts pour un impact plus significatif. Tout le monde a
un réle a jouer pour prévenir les chutes. Ensemble, nous pouvons
sensibiliser et faire participer la communauté a la prévention des
chutes et des blessures attribuables a une chute.

Pour en savoir plus: https://www.novembresanschute.ca/

Le jour de souvenir
11 Novembre 2024

N[lUS NUUS VIENDRUNS

A 11:00am, observez un moment de silence pour rendre hommage &
tous ceux qui sont morts au combat et saluer le courage de ceux qui
ﬂ NO\/EI\/IBRE sont présentement en service.

srrtues

Cliquez pour agrandir

Récentes mises a jour législatives

Les modifications législatives font rarement la une des journaux. Pas de soucis, Dunk & Associés fait
le travail pour vous! Chague mois, nous vous communiquons les modifications |égislatives en vigueur!
Dunk & Associés apporte aussi les modifications nécessaires a la formatlon 2

RECENTES MISES
A JOUR
I.EGISLRTI\IES

aux politiques et formulaires des clients des services de santé & sécurité
et RH, le cas échéant.

Pour voir la liste des modifications récentes, cliquez ici.
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MISES A JOUR SUR LA SECURITE

Insectes & Plantes toxiques

Lorsqu’on travaille a I'extérieur, il existe plusieurs dangers dont

il faut étre conscient. L'objectif de la formation est de fournir i
aux employés des informations pratiques quant aux dangers
d’'une exposition aux plantes toxiques et aux insectes. Les
Sujets abordés sont, notamment, les effets sur la santé et les
mesures de contréle.

Respecter la faune et étre en sécurité

Le travail a I'extérieur comporte de nombreuses taches aussi
gl o diverses les unes que les autres, mais de nombreux risques
aussi. Votre travail vous amene a ceuvrer a I'extérieur et en
milieux naturels? L'objectif de la formation est de donner aux
travailleurs des informations pratiques sur les risques liés aux
animaux sauvages et de présenter les mesures de prévention
appropriées.

sécurité

Résolution des conflits de travail — Pour les travailleurs

Les conflits en entreprise sont inévitables. Ce qui importe avant
tout, c’est la fagon dont ces conflits sont réglés. Un conflit de

travail qui n’est pas réglé peut avoir des conséquences _
Résolution des

négatives sur 'ensemble du lieu de travail. L’'objectif de la conflits de travail —

Pour les travailleurs

formation est donc d’aider les travailleurs a comprendre les
sources de conflits, a reconnaitre les réactions face aux conflits
et a régler les conflits de facon efficace.

D R
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MISES A JOUR SUR LA SECURITE
-------------------

Résolution des conflits de travail — Pour les gestionnaires

Les conflits en entreprise sont inévitables et peuvent se
manifester sous diverses formes, affectant la dynamique de

travail et la productivité. Comprendre les différents types de e

Pour les gestionnaires

adoptant des stratégies adéquates, les entreprises peuvent
atténuer ces conflits et créer un environnement de travail plus
harmonieux et productif. L'objectif de la formation est donc de
vous aider a anticiper les sources de conflits, a reconnaitre les
réactions face aux conflits et a régler les conflits de fagcon
efficace.

conflits ainsi que leurs sources permet de mieux les gérer. En conflits de travail - ; . i

_____________________________________________________________________________________________________________

Plates-formes élévatrices a mat vertical

— Les plates-formes élévatrices a mat vertical sont un exemple
élévatrices a mat <k de plates-formes élévatrices mobiles de personnel (Groupe A).
el A La formation porte sur 'utilisation sécuritaire d’'une plate-forme
élévatrice & mat vertical. A la fin de la formation et aprés les
examens écrits et pratiques, vous devriez étre prét a utiliser une
plate-forme élévatrice a mat vertical. Vous connaitrez
I'équipement utilisé par votre entreprise, vous saurez comment
I'installer et I'utiliser en toute sécurité et vous serez en mesure
de reconnaitre et d’éviter les risques les plus courants liés a son
utilisation.

_____________________________________________________________________________________________________________

Sensibilisation a la santé et a la sécurité psychologiques

Les demandes d’indemnisation en lien a la santé mentale !
représentent le tiers de 'ensemble des demandes au Canada. :
Il est essentiel de reconnaitre et d’évaluer I'impact du milieu de T ¥ 58
travail sur la santé mentale des employés afin de réduire ces santé et & la sécurits wit ¥ :
chiffres alarmants. La formation porte sur les facteurs ayant un psychologiques ‘ i
impact sur la santé et la sécurité psychologiques, sur les signes i
et symptdmes a surveiller et sur les moyens pour maintenir une i
bonne santé mentale au travail. i
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Trousses de conformité maintenant disponibles

Les trousses de conformité pour les clients des services de Sécurité et de RH sont maintenant disponibles.
Connectez-vous a Systemes 24-7 et cliquez sur Trousses de conformité pour lire les instructions.

Pour le programme de santé et sécurité, vous devez compléter toutes les missions pour maintenir votre lieu
de travail conforme aux exigences.

MISES A JOUR SUR LA SECURITE

Pévention des glissades, trébuchements et 7 '-W_ S
chutes en hiver 2 P

L'hiver approche a grands pas et il est essentiel de se préparer aux [
changements qu’il apporte. Les températures glaciales et les s =
intempéries peuvent sérieusement détériorer les trottoirs et les
routes, augmentant les risques de glissades, de trébuchements et
de chutes. Ces incidents peuvent causer des blessures graves,
allant des contusions et fractures aux traumatismes craniens, voire
entrainer des déces dans les cas extrémes.

‘v

D’apres Statistique Canada, plus de 42 000 travailleurs se

blessent chaque année a la suite de glissades, de trébuchements
et de chutes. L'hiver, avec la glace, la neige et les gels soudains, ne
fait gqu’aggraver la situation.

Suivez ces conseils pratiques pour rester en sécurité durant la saison hivernale :

e Marchez lentement et prudemment, en portant une attention particuliere a la surface sur laquelle vous
progressez. Optez pour de petits pas afin de maintenir votre équilibre et restez attentif.

* Evitez les surfaces glissantes comme les feuilles mouillées, les plaques de glace et les bancs de neige.
Evitez les chemins non déblayés et les raccourcis, qui présentent un risque accru de glissade.

¢ Portez des chaussures adaptées aux conditions météorologiques et a votre lieu de travail. Pensez a em
porter une paire de chaussures de rechange pour I'intérieur, et une autre pour les journées particulierement
humides ou froides, surtout si vous devez rester dehors longtemps.

e Utilisez les rampes de sécurité, le cas échéant. Elles offrent un soutien supplémentaire qui peut prévenir les
blessures, ou au moins en réduire la gravité en cas de chute.

¢ Restez informé des prévisions météo et habillez-vous en conséquence. Portez plusieurs couches de
vétements afin d’étre prét a affronter les conditions changeantes comme la pluie, le verglas ou la neige.

e Soyez vigilant a I'approche des entrées. La neige et la glace peuvent étre transportées a I'intérieur sur les
chaussures, fondre et créer des flaques d’eau, rendant les tapis glissants.

e Signalez immédiatement les dangers liés aux glissades, aux trébuchements et aux
chutes. Ne présumez pas que quelgu’un d’autre s’en chargera. Prenez l'initiative et
faites en sorte que les zones a risque soient sécurisées pour protéger vos collegues.

e \Veillez a un bon entretien des gouttieres et descentes pluviales. Surveillez les zones
susceptibles de former des glacons et assurez-vous d’avoir un plan pour les éliminer
rapidement et en toute sécurité.

En adoptant ces bonnes pratiques, vous contribuerez a réduire les risques d’accident cet

hiver et a préserver la santé et la sécurité de tous. Cliquez pour agrandir
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LES DEUX DERNIERS
WEBINAIRES DE 2024

Inscrivez-vous gratuitement a tous nos webinaires mensuels.
Les places sont limitées. Inscrivez-vous dés maintenant!

Reconnaissance des employés
20 novembre 2024 | 13h00 — 14h00 HNE

W17,
Avez-vous du mal a maintenir 'engagement de vos employés, ou ~N ”
souhaitez-vous simplement célébrer le travail exceptionnel que VOtre e -—
équipe accomplit chaque jour? Joignez-vous a nous pour explorer
différentes idées de programmes de reconnaissance des employés. -
Si vous disposez déja d’'un programme efficace dans votre entre-
prise que vous aimeriez partager, n’hésitez pas a le présenter durant
le webinaire ou a nous contacter pour échanger sur vos meilleures

Discussions Dunk: Pour tout savoir!
18 décembre 2024 | 13h00 — 14h00 HNE

="

Rejoignez I'’équipe professionnelle de Dunk & Associés pour discuter
des derniéres mises a jour et des sujets d’actualité. Vous aurez égale-

4 A ment I'opportunité de poser des questions et de recevoir des conseils.
Préparez vos questions. Le webinaire n’est pas enregistré afin de fa-
voriser un forum plus confidentiel. Ne manquez pas cette occasion!

________________________________________________________________

Restez a I’affit pour connaitre le calendrier
des webinaires 2025.

________________________________________________________________
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MISES A JOUR DU PROGRAMME
MIEUX-ETRE

CALENDRIERS MIEUX-ETRE 2024

Intégrer le mieux-étre au quotidien peut prendre un certain temps. Apprendre de nouvelles
habitudes demande du travail! Chaque année, Dunk & Associés publie un calendrier mieux-étre
rempli d’activités et de conseils pour vous aider a vivre la devise du mois. Chague mois est
difféerent et inclut des défis amusants pour vous aider a intégrer le mieux-étre au travail et
atteindre I'equilibre travail-vie personnelle.

1

=
2024 EN COULEURS & INTERACTIF 2024 EN NOIR ET BLANC
(A IMPRIMER)

Télécharger Télécharger

LAVEZ VOS

Cliquez sur
. TROUSSE D’URGEN
- — chaque image
pour I’agrandir
)9 et la télécharger

% Lavez vos mains Trousse d’urgence Trousse de
B pour la voiture secours pour
Ihiver
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https://images.systems24-7.com///images/2024/Monthly%20Newsletter/11%20November/French/Resources/winter%20car%20safety%20kit%20FR.pdf
https://images.systems24-7.com///images/2024/Monthly%20Newsletter/11%20November/French/Resources/Winter%20Preparedness%20FR.pdf

MERCI DE NOUS AVOIR LU.
RENDEZ-VOUS LE MOIS
PROCHAIN.
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